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NAZEV VZDELAVACIHO PROGRAMU:

SAMOSTATNY VEDOUCI DETSKEHO KOLEKTIVU SE ZAMERENIM
NA ZVLASTNOSTI PRACE S DETMI SE SPECIFICKYMI VZDELAVACIMI
POTREBAMI (DALE SVP)

MINIMALNI KOMPETENCNI PROFIL:
VEDOUCI DETi A MLADEZE

Organizace: Pionyr

Cil vzdélavaciho programu

OBECNE CILE

Zajistit dostatecnou vstupni kvalifikaci pro vykon funkce samostatného vedouciho détského
kolektivu se zamérenim na praci s détmi se SVP a nabidku dopliiujiciho vzdélavani pro ty
vedouci, ktefi si svoji puvodni kvalifikaci chtéji doplnit, zejména v oblasti specifické prace
s détmi se SVP.

KONKRETNI CiLE

V oblasti znalostni

Absolvent ziska znalosti v téchto oblastech:

- uplatnovani pedagogickych cili, metod a zasad v &innostech s détmi se SVP;
- psychologie déti a mladeze, psychologie osobnosti, vékové zvlastnosti;
- specifické vzdélavaci potreby déti a mladeze;

- metody a formy prace s détmi se SVP;

- pravni aspekty ¢innosti;

- systém prace s oddilem;

- pedagogické minimum pro praci s détmi a mladeZi;

- poskytovani prvni pomoci, znalosti BOZP;

- seznameni s pravidly her a jejich metodika;

- TFizeni lidi, spolupracovniku;

- reseni krizovych situaci.

V oblasti dovednostni

Absolvent bude schopen:
- rozpoznat dulezité potfeby déti na zakladé znalosti zékladnich lidskych potieb a
vyvojovych specifik vékové kategorie a socidlniho zazemi;
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pozorovanim a rozhovorem rozeznat, Ze <innost jednotky nenapliiuje nékterou
z dualezitych potreb déti;

formulovat specifické, méritelné, akceptovatelné, realné a terminované cile;

vytvaret prostfedi podporujici zdravé navyky (napf.: pohyb, hygiena, zdrava strava, bez
koureni a piti alkoholu);

provadét vychovu proti Sikané;

zajistit realizaci aktivit tak, aby minimalizoval mozna zdravotni a bezpeénostni rizika
nebo s ohledem na rizika jednotlivce se specifickymi zdravotnimi potfebami a pokud to
neni mozné, aktivitu nerealizuje;

projevit zajem o dité, které za nim prijde s problémem a zajisti pro né&j dalsi odbornou
pomoc.

V oblasti__rozvoje mékkych kompetenci s dirazem na rozvoj kompetenci

k efektivni komunikaci, podnikavosti, flexibilité a samostatnosti

Absolvent vzdélavaciho programu dokaze:

formulovat myslenky v pisemné i Ustni podobé na dobré Grovni;

aktivné naslouchat ostatnim; brat na zretel specifickou praci s détmi se vzdélavacimi
potrebami;

zdravé a primérené se prosazovat;

prezentovat se pred skupinou;

pripravit a realizovat zmény a nové zajimavé cinnosti s détmi;

prizpusobovat aktivity zvlastnostem prace sdétmi se specifickymi vzdélavacimi
potrebami;

rychle a efektivné vyhodnocovat rizika a eliminovat je;

akceptovat bez problém( a stresu zmény;

prijimat nové myslenky;

prekonavat stereotypy, prijimat nové metody a postupy;

prenaset pozornost mezi ukoly;

identifikovat potrebu ucit se novym vécem a postuptim;

prizpUsobit se pracovnimu prostfedi a Gkoltm.

Cilova skupina

Cilovou skupinou jsou pracovnici pracujici s détmi a mladezi.

POZADAVKY NA UCASTNIKY
Ucastnici jsou osoby mladsi i starsi 18 let, které:

maji zakladni znalosti o ¢innosti sdruzeni a organiza¢ni jednotky;

maji kvalifikaci instruktora nebo oddilového vedouciho;

jsou schopni tymové prace;

jsou ochotni prijmout odpovédnost a chtéji zlepsit své rozhodovaci schopnosti a
schopnost posuzovat rizika;

maji praxi ve vedeni druzin nebo oddilu;

jsou ochotni si dopliovat znalosti, dovednosti v oblasti prace s détmi se SVP;

dokaZi prizplGsobovat Cinnosti a aktivity détem se SVP, zadlefiovat je do kolektivu déti;
umi pouzivat informacni technologie v rozsahu potfebném pro svou ¢innost;

maji odborné znalosti v rozsahu pedagogického minima pro praci s détmi a mladeZi;
znaji pedagogické pojmy (metoda, cil, zasada) a pedagogické zasady;

znaji zasady BOZP a PO;
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- jsou schopni v béZnych situacich jasné a srozumitelné formulovat své myslenky jak
v mluvené, tak pisemné podobé a naslouchat ostatnim;

- jsou schopni sdilet informace;

- reaguji primérené na vzniklé situace;

- samostatné a spolehlivé plni vSechny zadané Ukoly, pomoc jinych vyhledavaji v pfipadé
potreby;

- ridi sama sebe pfi plnéni rutinnich Gkold;

- samostatné ziskavaji informace;

- jsou schopni vyjadrovat své nazory odlisSné od nazoru skupiny i za cenu moznych
konfliktd;

- aktivné vyhledavaji prilezitosti ke zlepseni ¢i zméné;

- jsou schopni prijimat nové myslenky a podnéty, i kdyZ na né potfebuji ¢as;

- jsou schopni a ochotni alespon postupné prekonavat stereotypy.

POCET UCASTNIKU

Pocet Gcastniki vzdélavaciho programu byl stanoven na 61 osobu. PFihladeni (¢astnici byli
rozdéleni do dvou kurzu, podle regionalnich moznosti (Morava, Cechy).

Na vzdeélavacim programu na Moravé (Tesdk u Bystfice pod Hostynem) byl pfitomen
31 Glastnik a 7 lektord a dalSich osob zajistujicich pfimy pribéh kurzu. Ucastnici byli
rozdéleni do dvou pracovnich skupin, kdy 15 (16) G¢astniku tvofilo jednu pracovni skupinu,
ktera byla optimalni pro individualnéjsi pristup lektora k G€astnikovi i prinosnéjsi
pro realizované aktivity. Pro diskusni féra byl prinosnéjsi vyssi pocet Gcastnikd (31 osob), aby
byla moznost efektivnéjsi spole¢né vymény zkusenosti.

Obdobna organizace probihala u vzdélavaciho programu v Cechach (Sobé&ice u Klatov), kde
bylo pritomno 30 Géastnik( a 8 lektorG a dalSich osob zajistujicich pfimy pribéh kurzu.
U&astnici byli rozdéleni do dvou pracovnich skupin po 15 osobach. Stejné tak diskusni féra
byla tvorena jednou ucelenou skupinou 30 G¢astnik(, aby vymény zkuenosti byly pfinosné a
efektivni.

Formy a metody vzdélavaciho programu, véetné hodinové dotace

FORMY VZDELAVANI

Forma vzdélavaciho programu byla zvolena jako sSkola - ucelena vzdélavaci akce v rozsahu
Ctyf dnd. V ramci této formy vzdélavani byly uskute¢nény prednasky, seminare, tréninky,
diskusni fora, ¢innostni aktivity. Jednotlivé vzdélavaci bloky na sebe navazovaly a doplfiovaly
se. V blocich byl dan prostor jak individualnim Gloham (role), tak i tymové spolupraci.

V ramci pobytu byla zajisténa moznost konzultaci s jednotlivymi odbornymi lektory.

METODY VZDELAVANi

Pro realizaci vzdélavaciho programu jsou vyuzity nasledujici metody vzdélavani:

Zakladni formou pro ziskani teoretickych znalosti jsou prednasky s lektorem, které jsou
prolozeny nebo ukonceny - v ndvaznosti na aktualni situaci - diskusi k probirané latce.
Pro praktické nacviky jsou vyuzity interaktivni metody zejména v oblasti nacvikl feseni
situa¢nich problému:

tymové ulohy - kdy skupina Gcastnik( vzdélavaciho programu fesi spoledné zadanou tlohu;
rolové hry - slouzi k upevnéni ziskanych znalosti a dovednosti a soucasné jsou zaméreny
na rozvoj meékkych kompetenci v navaznosti na stanoveny MKP a jejich provedeni je
naznaceno v jednotlivych blocich.
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HODINOVA DOTACE VZDELAVACIHO PROGRAMU

Celkova casova dotace je stanovena na 42 vyucovacich hodin. Vyuovaci hodinou se rozumi
45 minut. Casovou dotaci se rozumi Cisty ¢as vénovany vzdélavacim aktivitam.
Samostudium nebylo stanoveno jako povinné.

DIDAKTICKE PROSTREDKY

Nutné vybaveni

Pocita¢, dataprojektor, flipchart, ti$téné nabidkové programy pro jednotlivé vékové
kategorie, kancelarsky a spotfebni material - papiry, fixy, popisovale, material potiebny
pro realizaci jednotlivych aktivit.

Doporucené vybaveni

Kopirovaci zarizeni pro pfipravu pracovnich materialG pro (€astniky a materialt dodanych
lektory (je nutné pfipravit predtisténé materidly pro Gastniky k jednotlivym aktivitam),
zajisténi moznosti bezdratového pripojeni na internet v misté realizace vzdélavaciho
programu.

Vybaveni jednotlivce-tucastnika
Doporuceno - tuzka, poznamkovy blok.

Didaktické pomucky pro zajisténi obsahu jednotlivych blok

Kazdy blok je oznacen kédem, kdy Cislo pred lomitkem je poradi skoly (1 - Tesak, 2 -
Sobésice) a pismeno za lomitkem je oznaceni Casového bloku v ramci 3koly, viz popis
jednotlivych moduld nize.

1A, 2A - ¢asovy harmonogram vzdélavaciho programu;

1B - vykresy, kancelarské papiry, pastelky, psaci potfeby, provazek, kolicky
na pradlo, balici papir, kaminky;

2B - vykresy, psaci potfeby, pastelky, lepidlo, nlizky, letaky, obrazky, balici papir,
provazek, kolicky na pradlo;

16 2C - deskové hry, hmatové keramické pexeso, pytlicky s pfirodninami, logopedické
kostky, sluchové pexeso, drevéné obrazky, postavi¢ky z Kinder vajicek, manasci
k diagnostice, kolickova abeceda, zvoneCek, micek pro nedoslychavé;

1D, 2D - Mlad'atka - plavky, ruénik, mydlo, Sampon, hfeben, pfipadné obuv k bazénu,
koupaci plast, vodni nudle, potapéci krouzky, obruée;
- Putovani se psem - bily papir, ¢tvrtky A3 a A4, barvy, Stétce, lepidlo, tus,
spejle, tvrdy karton, plastové vriky, lepidlo Herkules, tricko, barvy na textil,
zehlicka, provazek, zrcadlo, listecky se slovy;
- Tajemstvi staré truhly - pastelky, fixy, papiry, tuzky, Satky na odi, ucpavky
do usi, karticky s pridélenymi hendikepy a vyhodami, obrazek (vzor);
- Osméa planeta - badmintonové pélky podle poctu hracl, pénovy micek, branky,
mic, volejbalové hristé, sit, 4 plachty o velikosti 0,75x0,75 m (m(Ze byt i staré
povleceni na bézny polstar);

1E - svicky, louce, kostymy, papiry a tuzky pro viechny hrace, archy s vlastnostmi
(naméty pro hrace), kouzelny napoj, kelimky, zvonek nebo rolni¢ky, meditaéni
hudba na dokresleni atmosféry;

2E - listecky s modelovymi situacemi k reseni;
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1F, 2F - vykresy, kancelarsky papir nastiihany na prouzky, barevny papir, fixy, flipchart;
1G, 2G - Ctvrtky papiru, tuzky, pastelky, koli¢ky na pradlo, provazek;

1H, 2H - flipchart, nastrihané kancelarské papiry, fixy.

Inovace

Vzdélavaci program je zaméren na cilovou skupinu pracovniki s détmi - tedy na osoby
s rozdilnou profesni praxi a rozdilnym vzdélanim. Této skuteénosti program vyuzZiva zejména
zarazenim rolovych her a simulaci do jednotlivych moduld. Tyto prvky umoziuji efektivni
vyuziti znalosti a dovednosti jednotlivych (€astnikl a jejich pfirozenou prezentaci mezi
ostatnimi GcCastniky. Méné zkuseni 0Gcastnici vzdélavaciho programu tak maji mozZnost
v riznych situacich pouZité pristupy a feSeni sledovat, hodnotit a pfipadné vyuzit pro svoji
dalsi praxi. Pri zarazovani Gcastnik( do jednotlivych pozic (roli) dbd vedouci vzdélavaciho
programu ve spolupraci s lektorem na to, aby byly vzaty v Gvahu potfeby jednotlivych
ucastniki vzdélavaciho programu vazici se k rozvoji jejich mékkych kompetenci, a to jak
v navaznosti na autoevaluacni dotaznik, tak zejména na osobni znalost téchto Ucastnikd,
nebo na vystupy zindividualnich konzultaci stémito (castniky. Diraz je kladen
na vzajemnou interakci mezi lektorem a uUCastnikem vzdélavaciho programu, kterd je
posilena moznosti naslednych individualnich konzultaci.

Vzdélavaci program si klade za cil nad ramec rozvoje obecnych a specifickych odbornych
znalosti a dovednosti prohloubit a podpofit fadu mékkych kompetenci vybranych s ohledem
na specifika prace sdétmi, zejména na zvlaStnosti prace sdétmi se specifickymi
vzdélavacimi potfebami. Tento pfistup ma mimo jiné vést k uvédomeéni si potiebnosti dalsiho
rozvoje téchto mékkych kompetenci, a to jak u pracovniki samotnych, tak i v rdmci tymu,
ktery mohou ridit.

Popis vzdélavaciho programu

Vzdélavaci program byl realizovan formou ¢tyrdenniho pobytu Géastnikd (forma 3koly). Ta se
osvédcila, zejména v obdobi prazdnin, kdy rfada dobrovolniki ¢erpala fadnou dovolenou nebo
vyuzila obdobi prazdnin (svého volného casu). Casova dotace vzdélavaciho programu
odpovida dvéma vikendovym setkdnim, coZ vyhovuje charakteru vzdélavani v neziskové
organizaci. Jednotlivé oblasti vzdélavaciho programu se mohou délit i na krat$i samostatné
bloky. Tato alternativa vSak neni vhodna, z toho divodu, ze oblasti vzdélavaciho programu
na sebe navazuji, prolinaji se a maji na sebe fadu vazeb.

Harmonogram jednotlivych aktivit byl sestaven tak, aby zajistil navaznost na jednotlivé
oblasti vzdélavaciho programu.

SloZeni jednotlivych aktivit v maximalni mozné mife zajistilo ndvaznost jednotlivych blokd
dané oblasti.

Samostudium nebylo soucasti vzdélavaciho programu, ale vsichni lektofi odkazovali
na doporu¢enou literaturu. UEastnici vzdélavaciho programu tak mohli nacerpat daldi
védomosti, které vyuzili v praktickém Zivoté s détmi v oddilech.

Popis jednotlivych kurzu:

1. KURZ - TESAK

A Uvod do vzdélavaciho programu - Uvitani (&astnikid, informace o cilech vzdélavaciho
programu, postupech, predani kontaktd, seznameni s harmonogramem pobytu.



v V4 Pionyr
kl Ce n l Projekt Kliceni - Metodicky podklad pro pfipravu a realizaci vzdélavaciho
seminare pro vedouci

ROSTEME S DETMI &% 5. 6/24

o

G
H

Uvodni ritual, seznamovaci hry - Homepage.

Metodika prace s détmi se specifickymi vzdélavacimi potfebami, praktické &innosti -
ukazka cilu a prace s nimi pri konkrétni aktivité.

Nabidkovy program ctyr vékovych kategorii déti se SVP - uchopeni pracovnich listd,
prakticka Cinnost zaméfend na rlzné vékové kategorie, uméni alternativy &innosti
nabidkovych programi, cilené zaméfeni na déti se specifickymi vzdélavacimi potifebami.
Cinnostni aktivita - vecerni hra s motivaci.

Systém prace s oddilem, stanoveni cild obecnych a konkrétnich, napliovani cild
konkrétnimi aktivitami. Participacni postupy.

Reseni krizovych situaci - Kybergikana.

O Pionyru - filozofie Pionyra, ekonomika - pro¢ psat projekty.

Jednotlivé oblasti (témata) jsou ¢lenény do nasledujicich ¢asovych bloka

A
B
C

D

>N T oomom

O ™

G
H

sobota 13.00 - 15.00

15.00 - 17.00
18.00 - 22.00
nedéle 08.30 - 12.00
13.00 - 17.00
18.00 - 22.00
22.00 - 24.00
pondéli  08.30 - 12.00
13.00 - 17.00
16.00 - 22.00

Gtery 09.00 - 12.00

. KURZ - SOBESICE

Uvod do vzdélavaciho programu - Uvitani Gcastnikd, informace o cilech vzdélavaciho
programu, postupech, predani kontaktd, seznameni s harmonogramem pobytu.

Uvodni ritual, seznamovaci hry - Homepage.

Metodika prace s détmi se specifickymi vzdélavacimi potfebami, praktické ¢&innosti -
ukazka cilt a prace s nimi pfi konkrétni aktivité.

Nabidkovy program ctyi vékovych kategorii déti se SVP - uchopeni pracovnich listd,
prakticka cinnost zamérena na rlzné vékové kategorie, uméni alternativy &innosti
nabidkovych programd, cilené zaméreni na déti se specifickymi vzdélavacimi potfebami.
Volna debata na téma Nase hranice a limity.

Systém prace s oddilem, stanoveni cili obecnych a konkrétnich, napliovani cild
konkrétnimi aktivitami. Participacni postupy.

Reseni krizovych situaci - Kybersikana.

O Pionyru - filozofie Pionyra, ekonomika - pro¢ psat projekty.

Jednotlivé oblasti (témata) jsou ¢lenény do nasledujicich ¢asovych blokul

A
B
G

D

utery 13.00 - 15.00

15.00 - 17.00
18.00 - 22.00
streda 08.30-12.00
13.00 - 17.00

18.00 - 22.00
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E 22.00 - 24.00
D ctvrtek 08.30 - 12.00
F 13.00 - 17.00
G 16.00 - 22.00
H patek 09.00 - 12.00

Podrobny program je vzdy soucasti popisu programovych blokd.

Programovy blok je chapan jako ucelené odborné téma, které mlZe byt rozdéleno
do jednotlivych dilcich casti vzdélavaciho programu.

Pri popisu vzdelavaciho programu (konkrétné popisu probiranych témat) u jednotlivych kurzd
dochazi k duplicitnimu popisu obsahu tématu. V téchto pfipadech bude pouzit odkaz na popis
kurzu ¢. 1 (Tesak).

1. kurz - Tesak

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU:

Uvod do vzdélavaciho programu - Uvitani Gcastnikd, informace o cilech vzdélavaciho
programu, postupech, pfedani kontaktt, seznameni s harmonogramem pobytu

Casova dotace: 2 vyucovaci hodiny
Razeni: 1/A

Anotace: Uvodni blok informaci o vzdélavacim programu a jeho pribéhu. Harmonogram
ctyrdenniho pobytu. Oekavani Gcastniku a lektord.

Rozpis probiranych témat:

- uvitani G€astnik(; predstaveni jednotlivych lektor(;

- seznameni se s harmonogramem pobytu, véetné hygienickych prestavek;

- informace o cilech vzdélavaciho programu, postupech;

- predani kontakt(;

- informace o zakonceni kurzu, evaluacni dotazniky.

Metodika: Prvni cast bloku je vénovana organizaénim zaleZitostem okolo vzdélavaciho
programu - privitani, informace o naplni vzdélavaciho programu, jeho ¢lenéni, Skolitelich,
predani kontaktl. Dale jsou Ucastnici vzdélavaciho programu seznameni se zpisobem
zakonceni kurzu.

Dalsi cast je vénovana obsahu vzdélavaciho programu, upozornéni na konkrétni témata, ktera
jsou dominantni pro tento vzdélavaci program.

Tato cast pokracuje kratkou diskuzi s icastniky o jejich olekavanich a potfebach. Vystupy
z této diskuze pouzije vedouci vzdélavaciho programu pro dalsi komunikaci s lektory a
pripadnou Upravu v harmonogramu vzdélavaciho programu.

Vystup pro vedouciho vzdélavaciho programu a lektora vramci rozvoje mékkych
kompetenci Ucastnika vzdélavaciho programu: Ucastnici se pohybuji v neznamém, novém
prostfedi, jejich (kolem je specifikovat své potfeby a ocekavani, kterd chtdji v ramci
vzdélavaciho programu naplnit. Lektor ma v ramci této debaty mozZnost vyhodnocovat jejich
schopnost komunikace, znalost pojmu a jejich vyuZiti, schopnost formulovat vlastni potfeby
dalsiho vzdélavani i schopnost vystupovat pred skupinou osob.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU
Uvodni ritual, seznamovaci hry - Homepage

Casova dotace: 2 vyucovaci hodiny
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Razeni: 1/B

Anotace: R(zné formy seznamovacich her, spoluprace ve dvojici, spoluprace se skupinou
neznamych lidi, poznavani nezndmych osob na zakladé vizualizace, sympatie, empatie,
verejna prezentace vlastnich i tymovych vystupu.

Rozpis probiranych témat:

- predstaveni se jménem a nékolika slov o sobé;

- komunikace ve dvojici neznamych lidi - vzajemné predstaveni na zakladé, co jsme si
zapamatovali o tom druhém;

- vlastni kresba - co mne charakterizuje;

- tymova prace - spolecné rysy tymu (co nas spojuje, co mame spole¢ného), prezentace
tymovych vystup( z daného ukolu;

- vybér kaminku (talismanu).

Metodika: U¢astnici vzdélavaciho programu se pfedstavovali jménem (prezdivkou) a jednou,
¢i dvéma vétami o sobé (zaliby, charakterové vlastnosti, bydliité, zaméstnani..). Kazdy
predstoupil a predstavil se. Ostatni Gcastnici si v§imali nejen slovniho projevu, ale i mimiky,
drZeni téla, gestikulace...

V dalsi casti byly vytvoreny dvojice neznamych osob, které se v daném casovém limitu
vzajemné predstavily, a pak pred kolektivem G€astnik( pfedstavily druhého ve dvojici. Diraz
byl kladen na koncentraci a vybér podstatnych informaci o nezndmé osobé.

Na tuto aktivitu navazovala dalsi Cinnost, kterd byla zaméfena na kresbu vlastni osoby -
charakteristické znaky doplnéné o informace - co rad vidim, co rad posloucham, co rad
délam, co rad jim, co rad povidam... Tato aktivita se nedoplfiovala slovem, ale Ucastnici
obrazek zverejnili v prostoru, kde probihaly i ostatni aktivity. Autoportréty byly zvefejnéné
do konce pobytu.

Dominantni Ukol tohoto programového bloku byla tymova préce - co nas spojuje, co mame
spolecného. Kolik spolecnych znakil najde skupina neznamych lidi. Tymy spole¢né znaky
odprezentovaly vzajemné, zavérem této aktivity bylo shrnuti - co spojuje viechny tymy 3koly
dohromady.

Na zaveér si GCastnici vybrali z hromadky kaminkd a oblazka jeden, ktery jim vyhovuje, ktery
se jim libi. Sehrava zde roli barva, tvar, velikost, struktura...

Kaminek si mohli odvézt domi nebo na zavér skoly darovat jinému Géastnikovi.

Vystup pro lektora: Schopnost adaptace na hry, ochota pfijmout roli v tymu, schopnost
empatie, participace, znalost riznych forem komunikace.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU

Metodika prace s détmi se specifickymi vzdélavacimi potifebami

Casova dotace: 4 vyucovaci hodiny
Razeni: 1/C

Anotace: Informace o détech, které vyzaduji specifické vzdélavaci potfeby, zejména
informace z oblasti lehke mentalni postiZeni, specifické poruchy uleni, hyperaktivita,
autismus. Reagovani na konkrétni situace a projevy téchto déti, moznosti zaclenéni
do kolektivu.

Rozpis probiranych témat:

- Uvodni informace - déti se SVP;

- specifické poruchy uéent;

- hyperaktivita, hypoaktivita;
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- déti s lehkym mentalnim postizenim;
- autismus.

Metodika: Lektorky rozdélily vyucovaci hodiny na teoretickou ¢ast a cast praktickou.
V teoretické casti se Gcastnici Skoly dovédéli o pri¢inach, znacich a projevech déti se SVP.
Témata, ktera se probirala, byla peclivé vybrana. Jedna se predeviim o déti, které
v oddilech Ziji, navStévuji aktivity, jezdi na vikendové pobyty nebo na letni tébory.
U kazdého tématu byly simulaci vytvofeny modelové situace, na které méli (&astnici
reagovat, zvlasté po teoretickych informacich o dané problematice.

Prakticka cast byla zamérena na ukazku aktivit, pfi niZ lektorky upozorfiovaly nha momenty,
které détem poskytuji kompenzaci konkrétni potfeby. Radu véci si G¢astnici vyzkoueli a
po proziti situaci si pak sndze uvédomili potrebu pomoci détem se specifickymi vzdélavacimi
potrebami.

Do praktické cCasti tohoto bloku byly zafazeny hry na koncentraci, pozornost, rychlost
reagovani, jemnou i hrubou motoriku. U&astnici byli rozdéleni do dvou druzstev, které spolu
soutézily.

Vystup pro lektora: Znalost prfistupu k détem se SVP, znalost zakladnich pravidel pro praci
s détmi se SVP, schopnost reagovat na vzniklé situace, které pfinasi zaclefovani déti se SVP
do kolektivu, stupen empatie Ucastnika k détem se SVP.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU
Nabidkovy program Ctyr vékovych kategorii pro déti se SVP

Casova dotace: 18 vyu€ovacich hodin

Razeni: 1/D

Anotace: Informace o zaméru tvorby jednotlivych nabidkovych programd, praktické aktivity
doplnéné teoretickymi znalostmi, modelové situace doplnéné o mozné projevy déti se SVP,
programy Sité na miru pro déti se SVP.

Rozpis probiranych témat:

- Nabidka pro nejmladsi vékovou kategorii - Mlad'atka.

- Nabidka pro mladsi vékovou kategorii - Putovani se psem.

- Nabidka pro starsi vékovou kategorii - Tajemstvi staré truhly.

- Nabidka pro 15+ - Osma planeta.

Metodika:

Nejmladsi vékova kategorie - Mlad'atka

Lektor v Gvodnim bloku seznamil Gcastniky Skoly s cili, obsahem a klicovymi vystupy
nabidkového programu. Jednotlivé oblasti Mlad'atek demonstroval ukazkou jednotlivych
metodickych a pracovnich listl, které jsou sou¢asti nabidkového programu. V teoretické &asti
lektor zddraznil vékové a individualni zvlastnosti déti této vékové kategorie.

Na zakladé nabytych teoretickych znalosti prikrocil lektor k ¢innostnim aktivitam, které byly
zaméreny pfedevsim na hry ve vodé. Metodicky kazdou aktivitu vysvétlil, objasnil a poukazal
na mozna Uskali, kterd se mohou vyskytnout pFi praci s détmi se SVP. Upozornil
na metodickou skladbu jednotlivych aktivit, aby blok, ktery budou pfipravovat pro déti
ve svych oddilech, byl smysluplny, vychovny a zaroven zajimavy. Nasledovala ¢innost, kde si
uCastnici prakticky vyzkouseli pfipravené aktivity a mohli tak vlastni zkuSenosti a proZitky
sdélovat ostatnim ucastnikum.

Zpracovanou metodiku aktivit, které byly zarazeny v tomto bloku, najdeme v nabidkovém
programu Mlad'atka ML €. S 5.
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Mladsi vékova kategorie - Putovani se psem

Lektorka méla svuj blok rozpracovany také do oblasti teoretické a oblasti praktické, ktera
prevazovala.

V teoretické Casti predstavila program, jeho hlavni cile a zarover se pozastavila u ukazky a
zaméru doprovodnych predmétd k tomuto nabidkovému programu mladsi vékové kategorie.
Predstavila, vysvétlila a metodicky zaradila predméty - manaska, plySového psa a kuffik.
U viech téchto predmétl vysvétlila jejich smysluplnost a zejména moznosti, jak jich
vychovné vyuzivat pri praci stouto veékovou kategorii. V praktické <&innosti nabidla
Gcastnikdm aktivity, které byly motivovany tématem Duha. Ukéazala tak moZnosti uchopeni a
zpracovani kazdé aktivity, ktera je soucasti nabidkového programu. Prakticky predvedla, jak
je mozné k nabidce pristupovat, nechat se inspirovat pro dal$i ¢innost a umoznit kreativitu
vedoucich pracujicich s détmi se SVP. Prakticky blok byl zaméfen predeviim na oblast
,Clovék a spolecnost®. DileZity faktor pfi skladbé ukazky pro tuto vékovou kategorii, bylo
hledisko komunikace, schopnost tymové prace, empatie a navozeni duveéry.

Nedilnou soucasti praktické Cinnosti byla diskuse s (castniky bloku. Doplnéni tohoto bloku
byla hra ,Minotaurus“ - provazkem ohranicime prostor v lese. Na konci stezky zavésime
zrcadlo. Po stezce, na provazek pripevnime kolicky na pradlo slova, kterd nam tvori souvéti
o Minotaurovi a nas: ,V labyrintu nepotkaS Minotaura, v labyrintu potka$ sam sebe“.
(PFi jejim konani pozor na bezpecnost ucastniki hry.)

Vytvorené dvojice si rozhodnou, kdo bude mit zavazané oc¢i a kdo bude vodicem. Hra se
zaklada na duvére druhého Elovéka. Dvojice prochazi labyrintem a vodi¢ Ete , nevidomému®
slova, ten si je v tichosti sklada do souvéti. Na konci cesty fekne vétu, kterou slozil, jestlize
se mu podari vétu fici, pak je mu rozvazan Satek a on pohlédne na sebe do zrcadla. Pokud se
vSak nepodari souvéti rici spravné, pak odi nejsou rozvazané a on nepohlédne do zrcadla, ale
dvojice odchazi z labyrintu!

Zpracovanou metodiku aktivit, které byly zarfazeny v tomto bloku, najdeme v nabidkovém
programu Putovani se psem ML ¢. C 20.

Starsi vékova kategorie - Tajemstvi staré truhly

Lektorky svij blok sestavovaly podle stejného kli¢e, na ¢ast teoretickou a ¢ast praktickou.

V teorii neopomnély zdUraznit specifické zvlastnosti déti, které se objevuji u této vékové
kategorie. V této Casti se odkazovaly na jednotlivé metodické listy nabidkového programu a
oteviraly Gcastnikim moznosti uchopeni a praktického vyuZiti programu. Objasfovaly, pro¢
legendu k této vékové kategorii nechaly otevienou, nebot jen tak nebude dochazet
k omezovani motivace tohoto nabidkového programu.

V praktické Cinnosti Ucastnici, diky aktivité s ndzvem ,,Omezeni malifi“, vnimali potfeby lidi
s handicapem. Pri aktivité byl diraz kladen na pomoc, spolupraci, prekonani vlastniho
omezeni a feSeni problému, jak Gkol (Cinnost) zvladnout. Uvédoméni si, jaka Uskali a
problémy musi prekonavat lidi s jakymkoli handicapem. Kazda jednoducha ¢innost mize
pro né znamenat nedosazitelny cil. V ramci aktivity se U¢astnici pfesvédcili, jaké problémy
mohou nastat u déti se specifickymi potfebami a jak jim predchazet a naudit se je predvidat.
U&astnici byli rozdéleni do dvou skupin a kazda z nich méla splnit naprosto stejny Ukol.
Pri zavéreCné diskusi GcCastnici nachazeli Fadu vychodisek, fadu feSeni a rozhodnuti
pri napliovani zadaného Ukolu.

Zpracovanou metodiku aktivit, které byly zarfazeny v tomto bloku, najdeme v nabidkovém
programu Tajemstvi staré truhly ML ¢. C 10.

Vékova kategorie 15+ - Osma planeta

V teoretické casti lektorka predstavila zamér nabidkového programu pro mladé lidi.
Pri zpracovani programu byl diraz kladen na aktivity, pfi nichz by mladi lidé pokorovali své




4 Pionyr
k I C e n I Projekt Kli€eni - Metodicky podklad pro pFipravu a realizaci vzdélavaciho
seminare pro vedouci

ROSTEME S DETMI s. 11/24

hranice, poznavali své limity, ale také poznavali sebe sami. Lektorka nabidla Fadu mozZnosti,
jak uplatnit predstavivost a intuici mladych lidi pri kazdé <&innosti, kterou naleznou
v nabidkovém programu. Poukazala na mnohé Ukoly, které mohou byt pro mladé lidi vyzvou a
které je uci kriticky hodnotit osobni moznosti a schopnosti splnit zadani.

Na teoretickou Cast navazovala Céast praktickd, kterd byla zaméfena na pohybové aktivity
venku. Aktivity byly vybirany se zamérem na individualni schopnosti Gcastnikl, ale i
na posilovani schopnosti spoluprace v tymu. Cinnosti reprezentovaly predeviim oblast
sportovni, ale nejen tu. Ukolem praktické ¢innosti bylo také poukéazat na to, jak jednotlivé
oblasti obsazené v nabidkovych programech na sebe navazuji, prolinaji se, erpaji jedna
z druhé. Nestoji izolované, nejsou samostatné, jen u nékterych aktivit je dominantnéjsi
jedna z nich.

Zpracovanou metodiku aktivit, které byly zarazeny v tomto bloku, najdeme v nabidkovém
programu Osma planeta ML €. S 1 a S9.

Vystup pro lektora: Seznameni Ucastnikl s nabidkovym programem v Casti teoretické, ale
predeviim v Casti praktické. Znalost zasad prace s détmi se SVP pfi ¢innostech - prakticka
zkusenost Ucastnika. MozZnosti uchopeni a zapracovani do celoroénich pland prace. Dilezitym
momentem vSech blokl celého nabidkového programu se jevi diskuse (¢astnikd
po praktickych aktivitach. Jejich poznatky, prozitky, napady, obmény a inspirujici pFistupy
k jednotlivym aktivitam byly dominantnim vystupem pro lektora.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU
Vecerni hra v prirodé ,Pravdé do oci“

Casova dotace: 3 vyucovaci hodiny
Razeni: 1/E

Anotace: Ukazka konkrétni aktivity vybrané z nabidkového programu starsi kategorie, proziti
a uvédomeéni si sily motivace, ktera sehrava duleZitou roli pfi jakékoli &innosti. Uméni
reagovat na prozitky a zazitky ucastnik( vecerni hry.

Rozpis probiranych témat:

- Uvod - seznameni s legendou;

- aktivni zpracovani a zapojeni ucastniku do hry;

- zaveér - dobrovolna diskuse o prozitcich, myslenkach, Gvahach G¢astnik( této vecerni hry.

Metodika: Hra je vhodna na tabor nebo na vikendovou akci. Nejvhodnéjsi prostiedi je les
nebo mytina. Prostredi musi byt bezpecné, abychom mohli rozdélat ohnicek.

Nejdullezitéjsi casti této hry je navozeni atmosféry. Vecerni Sero, meditaéni hudba, svicky,
louce to viechno poslouZi k navozeni ojedinélé a neopakovatelné atmosféry. Ucastnici hry
jsou Svédomim - postava v kapi ¢erné barvy uvedeni do déni hry. Kazdy jednotlivec se vydava
na pochod po vyznacené trase, kde na ného cekaji karticky se symboly - Pomoc, Pratelstvi,
Prekonani, Priroda, Poznani, Pamét, Pravda. U kazdého symbolu je tfeba zastavit se a
reagovat na ukol ¢i zadani. Cil cesty konci u Pravdy - osoby v bilé kapi, ktera drzi v ruce
zvonecek. Zvoneckem vyméruje cas, ktery Ucastnik hry stravi s Pravdou, kdy se ji po celou
dobu diva do oci.

Pfi prichodu posledniho Gcastnika hry m(zZe nastat diskuse. Rozebiraji se pocity, vjemy
Gcastnika, kriticka mista a hledaji se odpovédi na otdzky. Diskuse je dobrovolna.

Konkrétnim cilem této aktivity je sebepoznani a hledani, nalézani Zivotnich hodnot.

Vystup pro lektora: zapojeni lidi do hry, schopnost vedoucich hrat si a pristoupit i na Fe$eni
nelehkého tématu, otevrenost vuci skupiné lidi, odhaleni svych limitd.
Ukazat Gcastnikim silu a dalezitosti motivace.



V 4 Pionyr
kI Ce n I Projekt Kli¢eni - Metodicky podklad pro pfipravu a realizaci vzdélavaciho
seminare pro vedouci

ROSTEME S DETMI s. 12/24

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU
Systém prace s oddilem

Casova dotace: 5 vyucovacich hodiny
Razeni: 1/F

Anotace: Stanoveni cill obecnych a konkrétnich, prace s cili, formulace cili podle metody
SMART, vybér a zarazovani aktivit k napliiovani zvolenych cill, participace.

Rozpis probiranych témat:

- cojetocil;

- cil obecny a konkrétni (rozpracovani cil();

- naplnovani konkrétnich cilu;

- metoda SMART;

- prakticka Cinnost Gcastniku - prace s cili;

- participace - pojem, oblasti, formy, urovné, znaky a sméry, vychodiska.

Metodika: Lektor v programovém bloku vyuzil formu seminére s diskusnim forem. Netradi¢ni
formou a osobitym pristupem pristupoval k jednotlivym podtématim bloku. Pracoval
s otazkou a odpovedi, snazil se a dociloval toho, aby na rfadu otazek si dokazali s dopomoci
odpovédét samotni Ucastnici. Slo o aktivni formu vzd&lavani, kdy acastnici byli vtahovéni
do diskusi a radu véci si vyzkouSeli na praktickych Cinnostech. Dlraz byl kladen
na uvédomeéni si, Ze fada cinnosti, které vedouci planuji, ma konkrétni cil. Upozornil a
zdiraznil, ze Cinnosti pro déti se SVP musi vedouci zvazit, zda tato &innost je vhodna
pro naplnéni konkrétniho cile. Je nutné, abychom o &innostech premysleli a dokazali si
pojmenovat radu véci, které s cilem souvisi.

Ugastnici byli seznameni s metodou SMART, uvédoméni si vytyéeni cile - jeho smysluplnost,
méfitelnost, akceptovatelnost, realnost a uvedeni terminu naplnéni.

V podtématu Participace byl dan prostor (castnikim, kdy na zakladé svych zkusenosti
dochazeli k teoretickym znalostem a lektor zde plnil funkci moderatora.

Vystup pro lektora: Uvédoméni si spravnou formulaci cilG, na vytyéené cile pfipravovat
cinnosti, které pomahaji naplnit cil, na konkrétni &innosti vyhledat cil z rGznych Ghlé
pohledu, védét co je to participace a jaka jsou jeji vychodiska.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU

Kybersikana - nabidka preventivniho programu

Casova dotace: 6 vyucovacich hodin

Razeni: 1/G

Anotace: Druhy sikany, projevy Sikany - kriminalni Ciny, obéti Sikany, dopady 3ikany,

prevence.

Rozpis probiranych témat:

- pojem Sikana, jak zamezit Sikané;

- znaky a druhy Sikany;

- kybersikana - zneuziti ICT, dopady na obéti;

- pomoc obétem Sikany;

- preventivni program - jak pracovat s détmi, aby nedochazelo k témto problémim
rozkli¢ovani problému, vyhledani problému, pojmenovéni problému a jeho feseni.

Metodika: Lektorka pracovala s 15 ¢lenou skupinou, aby jeji lektorské plsobeni neztratilo
smysluplnost a bylo pfinosem pro (castniky. V prvni Casti se zaméfila na kratky teoreticky
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uvod, ve kterém objasnila pojem Sikana, jeji znaky a druhy. Konkrétnéji se zamérila
na kybersikanu, zejména na pric¢iny tohoto druhu Sikany. Teoretické znalosti dokladovala
modelovymi situacemi nebo svymi zaZitky, které proZila pri styku s obétmi kybersikany.
Seznamila Gcastniky s pomocnymi linkami a institucemi, které se zabyvaji Sikanou a pomahaji
pri reseni problému.

Vétsi Casovou dotaci vénovala modelovym situacim, Cinnostem a aktivitdm, které prinasi
vyziti détem a tim padem je chrani pfed samotnou $ikanou. Upozornila na fakt, Ze déti
s handicapem byvaji zpravidla Sikanovany nejvice.

Ucastnici méli moZnost si vyzkouset i fadu diagnostickych metod, které sleduji rozpoznani a
vyhledani v kolektivu déti agresora nebo obét’ Sikany.

Vystup pro lektora: Seznamit Gcastniky s druhy Sikany, informovat o preventivnim plsobeni
na déti a détské kolektivy, schopnost reagovat na problémy tohoto druhu, znat fadu
preventivnich programi a nenasilné je zarazovat do &innosti s détmi.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU

O Pionyru
Casova dotace: 2 vyucovaci hodiny
Razeni:1/H

Anotace: Co se o Pionyru vi a co se vypravi? Pionyrska realita a houzevnata klisé, ktera ji
provazeji, ba i zastinuji. Na minulost - zvlasté zname-li ji - mizeme byt hrdi a mize pro nas
zdrojem inspirace. Pionyrstvi a skauting - partnerstvi ne nepratelstvi. Pionyrstvi je zplsob
Zivota - véta, ktera nemusi byt frazi.

Rozpis probiranych témat:
- je minulost Pionyra balvanem nebo startovni plochou;
- vztah skautingu a pionyrstvi:
obecné: vzajemné ovliviovani;
konkrétni vztahy u nas (Ceskoslovensko, CR) - citlivé naméty: majetkové vztahy, kdo
koho a kdy ,likvidoval“;
- ldealy Pionyra:
co skutecné jsou a nejsou;
jde predevsim o myslenkové podnéty: zasobarnu pland.

Metodika: Vychazi z naznaceného cile - beseda realizovana formou vykladu s moZnosti
dotazl posluchact v celém jejim pribéhu.

Po (vodu (reagujicim na konkrétni situaci a skupinu) nasleduje objasnéni pribéhu lekce a
vyzva krozmysleni a napsani jedné aZ dvou otazek k tématlim uvedenym v anotaci.
Po shromazdéni listkd s dotazy nasleduje rychlé precteni a tematické rozdéleni dle predmét(
otazek. Nasleduje vstupni vysvétleni k problematice Pionyra a pionyrstvi a poté odpovédi
na dotazy - s moznosti vzdy kratkého prologu shrnujiciho fakta (a uvedeni pfipadnych,
kriklavych prikladd prezivajicich stereotypl) na tematicky vymezena seskupeni dotaztl.

Po ukonceni dil¢iho bloku je nutné vymezit kratky ¢as pro pfipadnou rozpravu a vyjadreni.
Jde o vyzkousene spojeni ,odvahy“ odpovidat na jakoukoli otazku (i tzv. citlivou) s teorii,
coz obohacuje védomosti posluchacl a soucasné dokazuje, Ze Zadné téma nemusi byt tabu.
Dilezité je propojovat teoretické poznatky s konkrétnimi prozitky posluchact & situacemi,
které znaji ¢i prozili.

Vystup pro lektora: Podstatné je pfimét posluchade, aby oteviené vyslovili svoje (zaporné ¢i
kladné) zkusenosti nebo proZitky a poloZili otazky ne formalni, ale miFici k jadru jevi (Casto
k tomu dojde az v prubéhu debaty, az pomine prvotni ostych). Nabizi se velky a jedinecny



V4 Pionyr
k I C e n I Projekt Kli¢eni - Metodicky podklad pro pfipravu a realizaci vzdélavaciho
seminare pro vedouci

ROSTEME S DETMI s. 14/24

prostor pro otevfenou rozpravu, je potfebné, aby se lektor vyvaroval 3ablonovitych,
formalnich odpovédi (jsou znicujici) a mél potfebnou argumentalni vybavu. Pozor musi dat
také na potfebu vyslechnout vyslovované nazory a nechat mluvéiho uvadét dikazy a s nimi
pripadné polemizovat. Nepfipustit, aby se lekce zvrhla v rozhovor dvou (jednoho
dominantniho diskutéra a lektora), naopak priibézné oslovovat vechny (aktivizovat ne
recnickymi otazkami, ale adresnym obracenim se na jednotlivé Gcastniky.

2. Kurz - Sobésice

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU

Uvod do vzdélavaciho programu - Uvitani G&astnikd, informace o cilech vzdélavaciho
programu, postupech, predani kontaktt, seznameni s harmonogramem pobytu.

Casové dotace: 2 vyucovaci hodiny

Razeni: 2/A

Anotace: Uvodni blok informaci o vzdélavacim programu a jeho pribéhu. Harmonogram
ctyrdenniho pobytu. Ocekavani Ucastnikl a lektord.

Rozpis probiranych témat:

- uvitani G¢astnik(; predstaveni jednotlivych lektord;

- seznameni se s harmonogramem pobytu, véetné hygienickych pfestavek;

- informace o cilech vzdélavaciho programu, postupech;

- predani kontakt(;

- informace o zakonceni kurzu, evaluaéni dotazniky.

Metodika: Prvni Cast bloku je vénovana organizaénim zaleZitostem okolo vzdélavaciho
programu - privitani, informace o naplni vzdélavaciho programu, jeho ¢lenéni, Zkolitelich,
predani kontaktl. Dale jsou Ucastnici vzdélavaciho programu seznameni se zpUsobem
zakonceni kurzu.

Dalsi cast je vénovana obsahu vzdélavaciho programu, upozornéni na konkrétni témata, ktera
jsou dominantni pro tento vzdélavaci program.

Tato Cast pokracCuje kratkou diskuzi s U€astniky o jejich ofekavanich a potfebach. Vystupy
z této diskuze pouzije vedouci vzdélavaciho programu pro dal$i komunikaci s lektory a
pripadnou Upravu v harmonogramu vzdélavaciho programu.

Vystup pro vedouciho vzdélavaciho programu a lektora vramci rozvoje mékkych
kompetenci ucastnika vzdélavaciho programu: U&astnici se pohybuji v nezndmém, novém
prostiedi, jejich Ukolem je specifikovat své potifeby a olekavani, kterd chtéji v ramci
vzdélavaciho programu naplnit. Lektor ma v rdmci této debaty moznost vyhodnocovat jejich
schopnost komunikace, znalost pojml a jejich vyuZiti, schopnost formulovat vlastni potieby
dalSiho vzdélavani i schopnost vystupovat pred skupinou osob.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU
Uvodni ritudl, seznamovaci hry - Homepage

Casova dotace: 2 vyucovaci hodiny

Razeni: 2/B

Anotace: Ruzné formy seznamovacich her, spoluprace ve dvojici, spoluprace se skupinou
neznamych lidi, poznavani neznamych osob na zakladé vizualizace, sympatie, empatie,
verejna prezentace vlastnich i tymovych vystupu.
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Rozpis probiranych témat:

- predstaveni se jménem a nékolika slov o sobé;

- komunikace ve dvojici neznamych lidi - vzajemné predstaveni na zakladé, co jsme si
zapamatovali o tom druhém;

- prace ve dvojici - kolaz (charakteristika Ucastnika).

Metodika: U&astnici vzdélavaciho programu se predstavovali jménem (prezdivkou) a jednou,
¢i dvéma vétami o sobé (zaliby, charakterové vlastnosti, bydlisté, zaméstnani...). KaZdy
predstoupil a predstavil se. Ostatni Gcastnici si v§imali nejen slovniho projevu, ale i mimiky,
drzeni téla, gestikulace...

V dalsi casti byly vytvoreny dvojice neznamych osob, které se v daném casovém limitu
vzajemné predstavily, a pak pred kolektivem ucastnik( predstavily druhého ve dvojici. Daraz
byl kladen na koncentraci a vybér podstatnych informaci o neznamé osobé.

Na tuto aktivitu navazovala dalSi cinnost, ktera byla zamérena na vizualni zpracovani
kazdého z dvojice. UCastnici byli rozdéleni do dvojic, kazdy z nich mél pomoci letakd
vytvorit svou vizualni charakteristiku. Pomoci obrazku tvorili kolaz, ktera ztvarfiovala jejich
osobnost. Vznikaly tak uzasné kolazové obrazky, které napovidaly o zajmech, zalibach,
vlastnostech kazdého Ucastnika. Kolaze byly zverejnény na chodbé ubytovaciho zafizeni.

Vystup pro lektora: Schopnost adaptace na hry, ochota prijmout roli v tymu, schopnost
empatie, participace, znalost ruznych forem komunikace.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU

Metodika prace s détmi se specifickymi vzdélavacimi potifebami

Casova dotace: 4 vyucovaci hodiny

Razeni: 2/C

Anotace: Informace o détech, které vyzaduji specifické vzdélavaci potfeby, zejména
informace z oblasti lehké mentdlni postizeni, specifické poruchy uceni, hyperaktivita,
autismus. Reagovani na konkrétni situace a projevy téchto déti, moznosti zaclenéni
do kolektivu.

Rozpis probiranych témat:

- Gvodni informace - déti se SVP;

- specifické poruchy uceni;

- hyperaktivita, hypoaktivita;

- déti s lehkym mentalnim postiZenim;

- autismus.

Metodika: Lektorky rozdélily vyucovaci hodiny na teoretickou Cast a cast praktickou.
V teoretické Casti se UcCastnici Skoly dovédéli o pricinach, znacich a projevech déti se SVP.
Témata, ktera se probirala, byla peclivé vybrana. Jednd se predeviim o déti, které
v oddilech Ziji, navStévuji aktivity, jezdi na vikendové pobyty nebo na letni tabory.
U kazdého tématu byly simulaci vytvoreny modelové situace, na které méli uUcastnici
reagovat, zvlasté po teoretickych informacich o dané problematice.

Prakticka cast byla zamérena na ukazku aktivit, pfi niz lektorky upozorfiovaly na momenty,
které détem poskytuji kompenzaci konkrétni potfeby. Radu véci si Géastnici vyzkouseli a
po proziti situaci si pak snaze uvédomili potrebu pomoci détem se specifickymi vzdélavacimi
potfebami.

Do praktické casti tohoto bloku byly zarazeny hry na koncentraci, pozornost, rychlost
reagovani, jemnou i hrubou motoriku. U&astnici byli rozdéleni do dvou druZstev, které spolu
soutézily.
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Vystup pro lektora: Znalost pristupu k détem se SVP, znalost zékladnich pravidel pro praci

vvvvv

do kolektivu, stupen empatie (¢astnika k détem se SVP.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU
Nabidkovy program &tyr vékovych kategorii pro déti se SVP

Casova dotace: 18 vyucovacich hodin

Razeni: 2/D

Anotace: Informace o zameru tvorby jednotlivych nabidkovych programd, praktické aktivity
doplnéne teoretickymi znalostmi, modelové situace doplnéné o mozné projevy déti se SVP,
programy $ité na miru pro déti se SVP.

Rozpis probiranych témat:

- Nabidka pro nejmladsi vékovou kategorii - Mlad'atka.

- Nabidka pro mladsi vékovou kategorii - Putovani se psem.

- Nabidka pro starsi vékovou kategorii - Tajemstvi staré truhly.

- Nabidka pro 15+ - Osma planeta.

Metodika:

Neimladsi vékova kategorie - Mlad'atka

Lektor v Gvodnim bloku seznamil Gcastniky Skoly s cili, obsahem a klicovymi vystupy
nabidkového programu. Jednotlivé oblasti Mlad'atek demonstroval ukazkou jednotlivych
metodickych a pracovnich list(, které jsou soucasti nabidkového programu. V teoretické ¢asti
lektor zdaraznil vékové a individualni zvla$tnosti déti této vékové kategorie.

Na zakladé nabytych teoretickych znalosti prikrocil lektor k ¢innostnim aktivitam, které byly
zaméreny predevsim na hry ve vodé. Metodicky kaZdou aktivitu vysvétlil, objasnil a poukazal
na mozna uskali, ktera se mohou vyskytnout pri praci sdétmi se SVP. Upozornil
na metodickou skladbu jednotlivych aktivit, aby blok, ktery budou pripravovat pro déti
ve svych oddilech, byl smysluplny, vychovny a zaroven zajimavy. Nasledovala innost, kde si
Ucastnici prakticky vyzkouseli pripravené aktivity a mohli tak vlastni zkuSenosti a proZitky
sdélovat ostatnim Gcastnikim.

Zpracovanou metodiku aktivit, které byly zarazeny v tomto bloku, najdeme v nabidkovém
programu Mlad’atka ML €. S 5

Mladsi vékova kategorie - Putovani se psem

Lektorka méla svij blok rozpracovany také do oblasti teoretické a oblasti praktické, ktera
prevazovala.

V teoretické Casti predstavila program, jeho hlavni cile a zaroven se pozastavila u ukazky a
zaméru doprovodnych predméti k tomuto nabidkovému programu mlad$i vékové kategorie.
Predstavila, vysvétlila a metodicky zaradila predméty - manaska, plySového psa a kuffik.
U vSech téchto predmétd vysvétlila jejich smysluplnost a zejména moZnosti, jak jich
vychovné vyuzivat pri praci stouto vékovou kategorii. V praktické <&innosti nabidla
Gcastnikdm aktivity, které byly motivovany tématem Duha. Ukazala tak moZnosti uchopeni a
zpracovani kazdé aktivity, ktera je soucasti nabidkového programu. Prakticky predvedla, jak
je mozné k nabidce pristupovat, nechat se inspirovat pro dalsi ¢innost a umoznit kreativitu
vedoucich pracujicich s détmi se SVP. Prakticky blok byl zaméFen predeviim na oblast
.Clovék a spolecnost“. DuleZity faktor pfi skladbé ukazky pro tuto vékovou kategorii, bylo
hledisko komunikace, schopnost tymové prace, empatie a navozeni daveéry.

Nedilnou soucasti praktické ¢innosti byla diskuse s Gc¢astniky bloku.
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Zpracovanou metodiku aktivit, které byly zarazeny v tomto bloku, najdeme v nabidkovém
programu Putovani se psem ML ¢. C 20.

Starsi vékova kategorie - Tajemstvi staré truhly

Lektorky svij blok sestavovaly podle stejného kli¢e, na Cast teoretickou a ¢ast praktickou.

V teorii neopomnély zduraznit specifické zvlastnosti déti, které se objevuji u této vékové
kategorie. V této Casti se odkazovaly na jednotlivé metodické listy nabidkového programu a
oteviraly Gcastnikim moZnosti uchopeni a praktického vyuZiti programu. Objasfovaly, pro¢
legendu k této vékové kategorii nechaly otevienou, nebot jen tak nebude dochazet
k omezovani motivace tohoto nabidkového programu.

V praktické Cinnosti (castnici, diky aktivité s nazvem ,,Omezeni malifi“, vnimali potfeby lidi
s handicapem. Pri aktivité byl dlraz kladen na pomoc, spolupraci, prekonani vlastniho
omezeni a fedeni problému, jak Ukol (Cinnost) zvladnout. Uvédoméni si, jaka Uskali a
problémy musi prekonavat lidi s jakymkoli handicapem. Kazda jednoduchd &innost mize
pro né znamenat nedosaZitelny cil. V ramci aktivity se Gcastnici presvédd¢ili, jaké problémy
mohou nastat u déti se specifickymi potfebami a jak jim predchazet a naucit se je pfedvidat.
Uéastnici byll rozdéleni do dvou skupin a kazda z nich méla splnit naprosto stejny ukol.
Pri zavérecné diskusi UCastnici nachazeli radu vychodisek, Fadu fedeni a rozhodnuti
pri napliovani zadaného Gkolu.

Zpracovanou metodiku aktivit, které byly zarazeny v tomto bloku, najdeme v nabidkovém
programu Tajemstvi staré truhly ML ¢. C 10.

Vékova kategorie 15+ - Osma planeta

V teoretické casti lektorka predstavila zamér nabidkového programu pro mladé lidi.
PFi zpracovani programu byl diraz kladen na aktivity, pfi nichz by mladi lidé pokofovali své
hranice, poznavali své limity, ale také poznavali sebe sami. Lektorka nabidla fadu moZnosti,
jak uplatnit predstavivost a intuici mladych lidi pfi kaZdé ¢innosti, kterou naleznou
v nabidkovém programu. Poukazala na mnohé (koly, které mohou byt pro mladé lidi vyzvou a
které je uci kriticky hodnotit osobni moznosti a schopnosti splnit zadani.

Na teoretickou cast navazovala Cast prakticka, ktera byla zaméFena na pohybové aktivity
venku. Aktivity byly vybirdny se zamérem na individualni schopnosti GCastnikl, ale i
na posilovani schopnosti spoluprace v tymu. Cinnosti reprezentovaly predeviim oblast
sportovni, ale nejen tu. Ukolem praktické innosti bylo také poukazat na to, jak jednotlivé
oblasti obsaZené v nabidkovych programech na sebe navazuji, prolinaji se, &erpaji jedna
z druhé. Nestoji izolované, nejsou samostatné, jen u nékterych aktivit je dominantnéjsi
jedna z nich.

Zpracovanou metodiku aktivit, které byly zarazeny v tomto bloku, najdeme v nabidkovém
programu Osma planeta ML ¢. S 1 a S9.

Vystup pro lektora: Seznameni Ucastniku s nabidkovym programem v ¢asti teoretické, ale
predeviim v Casti praktické. Znalost zésad prace s détmi se SVP pfi ¢innostech - prakticka
zkudenost (castnika. Moznosti uchopeni a zapracovani do celorocnich plani prace. DlleZitym
momentem vSech blok( celého nabidkového programu se jevi diskuse Gcéastnik(
po praktickych aktivitach. Jejich poznatky, proZitky, napady, obmény a inspirujici pfistupy
k jednotlivym aktivitam byly dominantnim vystupem pro lektora.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU
Volna debata - Nase hranice a limity

Casova dotace: 3 vyucovaci hodiny
Razeni: 2/E
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Anotace: Volna debata: Co jsme ochotni tolerovat détem v oddilu? Kde je hranice toho, co
se nam zda uz ,pfes ¢aru“? Ovlivni nase rozhodnuti osobni vztah k ditéti, které ma problém?
Nebo mérime vsem stejnym metrem?

Rozpis probiranych témat:

- koureni, alkohol a drogy (na tabofe) - co tolerujeme, co prehlizZime, jak na problém
reagujeme;

- zpusob reseni konkrétniho problému s koufenim a marihuanou;

- osobni vztahy k détem (nebo jejich rodi¢im) - ovlivni nase rozhodnuti?

Metodika: U¢astnici byli rozdéleni do nékolika skupinek. Kazda skupina dostala zadani:
Patnactilety chlapec byl na tabore pristiZzen, Ze koufi marihuanu. Co s tim? K tomu kazda
skupina dostala urCitou dopliujici informaci (kazda jinou), kterda mohla ovlivnit vyfreseni
situace:
- Chlapec je adoptovany, nahradni rodie jsou velmi prisni, vykonové orientovani, kazdé
selhani prisné trestaji. Pokud se o problému dozvi, velmi téZce se s tim vyrovnaji.
- Chlapec je od malinka clenem oddilu, byl bezproblémovy, ale béhem posledniho roku se
zménil, toto je jeho treti ,selhani®, prasvih.
- Na tabore délal potize, byl konfliktni vici détem i vedoucim.
- Nikdo z déti na tabore o marihuané nevédél, vsichni si mysleli, Ze koufi agarety
UZastnici ve skupinkach méli za (kol diskutovat a navrhnout své Fedeni problému,
prezentovat ho a zdivodnit ho ostatnim, posoudit, jestli dopliujici informace né&jak ovlivnila
jejich rozhodnuti. Po vyslechnuti viech feSeni lektorka UCastnikim sdélila, Ze v3echny
doplnujici informace se tykaji téhoZ chlapce. Na zavér pak vsichni G&astnici diskutovali
o problematice navykovych latek mezi dospivajicimi, at uZ se jedna o cigarety, alkohol nebo
drogy. Zajimavé bylo zejména porovnani nazorl mezi mladymi (15-16 let) a starsimi
ucastniky, kteri uz podobné zkusenosti maji.
Vystup pro lektora: Dilezité je rozdélit G¢astniky do malych skupin, aby vSichni byli
do debaty zapojeni. Pokud se skupina nazorové neshodne, vyslechnout i vice variant feseni
situace. Rozdélit Gcastniky do vékové prostupnych skupin, aby doslo k vyméné nazorl mezi
mladsimi a zkusenéjsimi Gcastniky. PFi zavérecné diskusi je lektor pouze moderdtorem,
nevnucuje UCastnikim Zadné reSeni jako jediné spravné. Vystupem je uvédoméni si, ze
hranice a limity toho, co je pro nas uz nepfijatelné, ma kazdy sam v sobé, mél by si je
uvédomovat a respektovat je.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU
Systém prace s oddilem

Casova dotace: 5 vyucovacich hodin
Razeni: 2/F

Anotace: Stanoveni cili obecnych a konkrétnich, prace s cili, formulace cili podle metody
SMART, vybér a zarazovani aktivit k napliovani zvolenych cild, participace.

Rozpis probiranych témat:

- cojetocil;

- cil obecny a konkrétni (rozpracovani cild);

- napliovani konkrétnich cilG;

- metoda SMART;

- prakticka cinnost Gcastnikl - prace s cili;

- participace - pojem, oblasti, formy, Grovné, znaky a sméry, vychodiska.
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Metodika: Lektor v programovém bloku vyuzil formu seminare s diskusnim férem. Netradi¢ni
formou a osobitym pristupem pristupoval k jednotlivym podtématdm bloku. Pracoval
s otazkou a odpovédi, snazil se a dociloval toho, aby na fadu otazek si dokazali s dopomoci
odpovédét samotni G€astnici. Slo o aktivni formu vzdélavani, kdy Gcastnici byli vtahovéni
do diskusi a fadu véci si vyzkouSeli na praktickych Cinnostech. Ddraz byl kladen
na uvedomeni si, Ze fada cinnosti, které vedouci planuji, ma konkrétni cil. Upozornil a
zduraznil, Ze cinnosti pro déti se SVP musi vedouci zvaZit, zda tato Cinnost je vhodna
pro naplnéni konkrétniho cile. Je nutné, abychom o Cinnostech pfemysleli a dokdzali si
pojmenovat radu véci, které s cilem souvisi.

Ucastnici byli seznameni s metodou SMART, uvédomeéni si vytyceni cile - jeho smysluplnost,
méritelnost, akceptovatelnost, realnost a uvedeni terminu naplnéni.

V podtématu Participace byl dan prostor Gcastnikim, kdy na zakladé svych zkudenosti
dochazeli k teoretickym znalostem a lektor zde plnil funkci moderatora.

Vystup pro lektora: Uvédomeéni si spravnou formulaci cild, na vytyéené cile pfipravovat
c¢innosti, které pomahaji naplnit cil, na konkrétni ¢innosti vyhledat cil z riznych Ghld
pohledu, védét co je to participace a jaké jsou jeji vychodiska.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU

Kybersikana - nabidka preventivniho programu

Casova dotace: 6 vyucovacich hodin
Razeni: 2/G

Anotace: Sikana prostfednictvi modernich technologii (internet, stolking, zavislost

na pocitacovych technologiich, bezpecné pohybovani na internetu, prevence zneuZiti

osobnich dat).

Rozpis probiranych témat:

- pojem Sikana, specifikace Sikany se zamérenim na S$ikanu prostfednictvim modernich
technologii a socialnich siti, predev$im facebook jako nejrozsirenéjsi socialni sit’

- pravidla bezpecného pohybovani na internetu, co sdélovat, nesdélovat;

- sdileni rizikovych informaci, sdileni fotek, osobnich dat, dle kterych nasledné mohou byt
déti kontaktovany;

- jak si nékteré déti ,vydélavaji“ a ziskavaji ,kapesné“ prostfednictvim fotek a videi,
které preposilaji zajemcim;

- pravni ramec kybersikany a stolkingu;

- kam se obratit a co délat kdyzZ ja jsem obéti, kdyz se mi svéfi obét, mam-li podezfeni...

Metodika: Lektorka pracovala se dvéma skupinami. V prubéhu seminafe pri nékterych
aktivitach pracovaly mensi skupiny.

V prvni casti lektorka vyuzivala interaktivni hry s vyuZitim tématu. Ve druhé &asti se vidy
na zacatku zminila o ddleZitych pojmech jednotlivych probiranych témat a nasledné v diskusi
sdelovali UcCastnici svoje postfehy z dané oblasti, opét bylo téma doplnéné hrovymi
aktivitami, které jsou vyuzitelné pri praci s détmi. Tfeti blok byl zaméren na socialni sité a
zde lektorka vyuzivala videi dostupnych na youtube.com nebo Ovce.sk, napf. ,Netancuj
s vlkom®, ,,Cudzi mobil“, coZ jsou animovand zpracovani pravidel bezpecného chovani
na socialnich sitich apod.

Ve Ctvrté Casti bloku se (castnici vénovali moznostem sociometrie pouzitelné v oddile.
VSechny aktivity vyuzivaly zkuSenosti Gcastnikl, vyZadovaly aktivni zapojeni, rozhodné se
tedy nejednalo o frontalni prednasku. Upozornila na fakt, ze déti s handicapem byvaji
zpravidla Sikanovany nejvice.
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Vystup pro lektora: Seznamit Ucastniky s druhy Sikany zejména prostrednictvim socialnich
siti, informovat o bezpecném pohybovani na socialnich sitich, internetu, informovat
o preventivnim pusobeni na déti a détské kolektivy, schopnost reagovat na problémy tohoto
druhu, povédomi o zplusobech FeSeni, znalost preventivnich programi a jak je nendsilné
zarazovat do Cinnosti s détmi.

NAZEV PROGRAMOVEHO BLOKU

O Pionyru

Casova dotace: 2 vyucovaci hodiny
Razeni: 2/H

O Pionyru - filozofie Pionyra

Anotace: Co se o Pionyru vi a co se vypravi? Pionyrska realita a houZevnata klisé, ktera ji
provazeji, ba i zastinuji. Na minulost - zvl&3té zname-li ji - mGZeme byt hrdi a mize pro nas
zdrojem inspirace. Pionyrstvi a skauting - partnerstvi ne nepratelstvi. Pionyrstvi je zpusob
zZivota - véta, ktera nemusi byt frazi.

Rozpis probiranych témat:
- je minulost Pionyra balvanem nebo startovni plochou;
- vztah skautingu a pionyrstvi:
obecné: vzajemné ovliviiovani;
konkrétni vztahy u nas (Ceskoslovensko, CR) - citlivé ndméty: majetkové vztahy, kdo
koho a kdy ,likvidoval*;
- ldealy Pionyra:
co skutecné jsou a nejsou;
jde predevsim o myslenkové podnéty: zasobarnu plana.

Metodika: Vychazi z naznaleného cile - beseda realizovana formou vykladu s moznosti
dotaz( posluchacu v celém jejim prabéhu.

Po Gvodu (reagujicim na konkrétni situaci a skupinu) nasleduje objasnéni priabéhu lekce a
vyzva k rozmysleni a napsani jedné az dvou otazek k tématim uvedenym v anotaci.
Po shromézdéni listkd s dotazy nasleduje rychlé precteni a tematické rozdéleni dle predmétl
otazek. Nasleduje vstupni vysvétleni k problematice Pionyra a pionyrstvi a poté odpovédi
na dotazy - s moznosti vidy kratkého prologu shrnujiciho fakta (a uvedeni pfipadnych,
kriklavych priklad( preZivajicich stereotypl) na tematicky vymezena seskupeni dotaz(.

Po ukonceni dil¢iho bloku je nutné vymezit kratky ¢as pro pripadnou rozpravu a vyjadren.
Jde o vyzkousené spojeni ,odvahy“ odpovidat na jakoukoli otazku (i tzv. citlivou) s teorii,
coz obohacuje védomosti posluchacti a soucasné dokazuje, Ze Zadné téma nemusi byt tabu.
Dilezité je propojovat teoretické poznatky s konkrétnimi proZitky posluchacl & situacemi,
které znaji ¢i prozili.

Vystup pro lektora: Podstatné je prfimét posluchacde, aby oteviené vyslovili svoje (zaporné ¢i
kladné) zkuSenosti nebo prozitky a polozili otazky ne formalni, ale mifici k jadru jevi (Casto
k tomu dojde az v pribéhu debaty, az pomine prvotni ostych). Nabizi se velky a jedineény
prostor pro otevienou rozpravu, je potfebné, aby se lektor vyvaroval S$ablonovitych,
formalnich odpovédi (jsou znicujici) a mél potfebnou argumentacni vybavu. Pozor musi dat
také na potrebu vyslechnout vyslovované nazory a nechat mluvéiho uvadét dikazy a s nimi
pripadné polemizovat. Nepripustit, aby se lekce zvrhla v rozhovor dvou (jednoho
dominantniho diskutéra a lektora), naopak prubézné oslovovat vSechny (aktivizovat ne
recnickymi otazkami, ale adresnym obracenim se na jednotlivé Gcastniky.
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Ekonomika - pro¢ psat projekty

Anotace: Ekonomické zajiSténi Cinnosti a ziskavani zdroji mimo pfimou platbu odbératell
sluzeb jako nezbytna nutnost pro zajisténi aktivit inkluzivniho charakteru, moznosti zdroji a
vzdélavani v této oblasti.

Rozpis probiranych témat:

- financni zajisténi Cinnosti, typy prijmi a problematika prenaseni nakladi mezi Gcastniky;

- zakladni moznosti ziskavani zdroj v rdmci sdruZeni - dotacni systém:;

- dalsi zdroje financovani inkluzivnich aktivit;

- hospodareni NNO jako rozsahla problematika - zejména v (cetni a dafiové oblasti -
moznost dalSiho vzdélavani.

Metodika: Lektorka pracovala se skupinou jako celkem. Cilem bloku je ziskani zakladniho
nahledu do problematiky s ohledem na skutecnost, Ze G¢astniki kurzu se dotykd v ramci
vlastni praxe pouze okrajové, tyto Cinnosti zpravidla realizuji na organizaénich jednotkach
jiné osoby. Jednotlivé bloky jsou uvedeny vzdy kratkym Gvodem, nasleduje diskuse s naméty
a s kratkou vymeénou zkusenosti z praxe na jednotlivych PS.

Vystup pro lektora: Zakladnim cilem je dovést Gcastniky kurzu k védomi, Ze i tato oblast je
pro zajisténi cCinnosti duleZzitym predpokladem a je tfeba se ji pribéZné vénovat.
Pro praktické priklady zdroju je treba vybrat aktualni moZnosti, které mohou U(&astnici
v nasledujicim obdobi skutec¢né vyuZit a idealné i nékolik regionalnich moZnosti. Casova
dotace neumoznuje probirat problematiku podrobnéji, proto je tfeba upozornit na nabidku
dalsSich vzdélavacich aktivit v této oblasti.

Ekonomickeé zajisténi kurzu

Pro zpracovani rozpoctu kurzu je tfeba mit na paméti jeho pomérnou finanéni naro¢nost,

ktera vychazi z naroku:

- na zajisténi odbornych lektorskych sluZeb v navaznosti na Fazené odborné bloky;

- na dostate¢né mnoZstvi lektor( - pozadavek na odborniky i na ,stfidani tvari“;

- na dostatecné organizacni zajiSténi kurzu a to jak na misté samém tak i v ramci jeho
pripravy.

Tyto personalni naroky zvysSuji naklady nejen v Casti mzdovych prostfedk( ale i v &asti

tykajici se ubytovani a stravovani téchto osob a v nakladech na cestovné.

MTZ vychazi z potfeb realizovanych aktivit a je trfeba kalkulovat i nédklady na doprovodné a

teambuildingové aktivity, které budou vybirany s ohledem na sloZeni konkrétniho kurzu.

Nakladnost této polozky se bude vyrazné liSit podle vlastnich moZnosti pofadatele.

Ubytovani a stravovani Ucastniki je tfeba zvolit tak, aby byl k dispozici prostor jak

pro venkovni aktivity, tak i dostate¢né mnoZstvi prostor pro ¢innosti uvnitf objektu.

Na zakladé realizovanych pilotaZzi doporucujeme umistit kurz do zdéného objektu tak, aby

stravovani, ubytovani a program byly FeSeny v ramci jednoho objektu vZdy vSak v oddélenych

prostorach. Toto reSeni zvysuje ekonomickou naroCnost akce, jednoznaéné vsak prispé&je

k jistoté poradatell, Ze akci bude mozné dobre organizacné zvladnout i za Spatného pocasi.

Casovy harmonogram

Vzdeélavaci program probihal formou prezencniho studia. V dobé prestdvek méli (castnici
Skoly moznost konzultovat s lektory. Ucastnikim byla poskytnuta podpora.
Celkovéa Casova dotace pro prezencni studium ¢&ini 42 vyucovacich hodin.
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Personalni zajisténi

Navrzeny vzdélavaci program je narocny na organizacni zajisténi pfed zahajenim a v pribéhu
vlastni realizace. ZnaCna naroCnost se projevila zejména prFi organizovani skol na dvou
mistech - Morava (Tesak) a Cechy (Sobésice).

Realizace vzdélavaciho programu méla vysoké naroky - s ohledem na obsahovou pfipravu
vzdélavaciho programu. Programu se (castnili Gcastnici s riznou profesi, socialnimi
zkusenostmi a v neposledni radé i rozdilnym vékovym sloZenim. Realiza¢ni tym musel
reagovat predevsim na vstupni kompetence ucastnikl a prostor.

ORGANIZACNI TAJEMNIK VZDELAVACIHO PROGRAMU

Zajistuje organizacni zazemi vzdélavaciho programu, podili se na komunikaci s G¢astniky
vzdélavaciho programu a lektory. Odpovida za propagaci vzdélavaciho programu, organizacni
pripravu, vlastni pribéh a administrativni zajisténi. Komunikuje s ucastniky a lektory
po organizaéni strance, zajiStuje i komunikaci s dodavateli sluzeb. U&astni se vlastniho
prubéhu akce.

Predpokladana kvalifikace:

Stredoskolské vzdélani, komunikativnost, schopnost Feseni konfliktl, prakticka zkuSenost
z realizace akci obdobného rozsahu.

ODBORNY GARANT VZDELAVACIHO PROGRAMU

Odpovida za podrobnou obsahovou pripravu vzdélavaciho programu, navrhuje sloZeni lektord,
je zpravidla jednim z lektor(, zajiStuje soudinnost mezi lektory, v navaznosti na slozeni
Ucastnikd vzdélavaciho programu komunikuje i diléi Gpravy v programu jednotlivych blokd,
konzultuje s lektory zejména oblast rozvoje mékkych kompetenci.

Schopnosti

Komunikativnost, empatie, dobra znalost prostfedi NNO, pedagogicka/lektorska praxe
v oblasti vzdélavani dospélych, predpokladané vzdélani vysokoSkolské. Predpokladem je
znalost v oboru psychologie a sociologie. Pozadovana minimalni praxe 5 let.

LEKTORI

Je predpokladéna ucast lektor(i pro jednotlivé oblasti - bloky. S ohledem na odbornost
vzdélavaciho programu je predpokladano u lektor( vysokoskolské vzdélani nebo dlouholeta
praxe v NNO. S ohledem na charakter jednotlivych bloki je vyznamnym predpokladem
ochota zapojit do jednotlivych blokl inovativni prvky a v navaznosti na vystupy v priubéhu
vzdélavaciho programu i castecné modifikovat pribéh vzdélavaciho bloku a pfi této
modifikaci spolupracovat s odbornym garantem vzdélavaciho programu. Vyhodou je
pedagogicka praxe a zakladni znalost v oboru psychologie a sociologie.

Individualni naroky na lektory

Blok 1A,2A - absolvent strfedoskolského vzdélani, s praxi na pozici lektora s dobrou
organizacni schopnosti, se znalosti oblasti NNO. Miniméalni praxe v oboru
3 roky.

Blok 1B,2B - absolvent stfedoSkolského nebo vysokoskolského vzdélani, s praxi na pozici

lektora a s dlouholetou praxi ve vzdélavani dobrovolnik(, znalost v oblasti
pedagogiky a psychologie, vyhodou je dobra komunikace a empatické citéni.
Minimalni praxe v oboru 5 let.
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Blok 1C,2C - absolvent vysokoskolského vzdélani v oboru pedagogiky a psychologie,
dlouholetd praxe v oboru specialni pedagogiky, praxe na pozici lektora
ve vzdélavani dospélych, znalost NNO. Minimalni praxe v oboru 5 let.

Blok 1D,2D - absolvent stredoskolského nebo vysokoskolského vzdélani, znalost v oblasti
pedagogiky a Fizeni, s praxi na pozici lektora pro vzdélavani dospélych, se
znalosti NNO. Minimalni praxe v oboru 5 let.

Blok 1E - absolvent stredosSkolského vzdélani, znalost pedagogiky a psychologie,
s dlouholetou praxi na pozici lektora vzdélavani dospélych a fizeni,
s organizacnimi schopnostmi a dlouholetou praxi v NNO. Minimalni praxe
v oboru 5 let.

Blok 2E - absolvent vysokoskolského vzdélani, znalost pedagogiky a psychologie,
s dlouholetou praxi v NNO a na pozici lektora pro vzdélavani dospélych,
s vysokou urovni komunikace a Fizeni. Minimalni praxe v oboru 5 let.

Blok 1F,2F - absolvent vysokoskolského vzdélani, znalost pedagogiky, s praxi na pozici
lektora pro vzdélavani dospélych a fizeni, znalost NNO. Minimalni praxe
v oboru 5 let.

Blok 1G, 2G - absolvent vysokoskolského vzdélani, znalost pedagogiky a sociologie,
odbornik v oblasti preventivnich programi, zku$enosti na pozici lektora.
Minimalni praxe v oboru 5 let.

Blok 1H - absolvent vysokoskolského vzdélani, znalost historie a filozofie NNO,
s dlouhodobou praxi na pozici lektora pro vzdélavani dospélych, se znalosti
rizeni v NNO. Minimalni praxe v oboru 5 let.

Blok 2H - absolvent vysokoskolského vzdélani v oblasti ekonomika, zkusenost
s finanCnim rfizenim NNO, znalost oblasti finanéniho fizeni, prakticka
zkusenost z oblasti financovani NNO a financniho Fizeni projektd;

- absolvent vysokoskolského vzdélani, znalost historie a filozofie NNO,
s dlouhodobou praxi na pozici lektora pro vzdélavani dospélych, se znalosti
rizeni v NNO. Minimalni praxe v oboru 5 let.

Materialni a technické zabezpeceni kurzu

Kromé didaktickych prostfedkt nema vzdélavaci program Zadné dal3i naroky na specifické
materialni a technické zabezpeceni. S ohledem na to, Ze vzdélavaci program je planovan
formou Skoly, klade naroky na zajiSténi ubytovani, stravovani a prostoru pro realizaci
jednotlivych bloka.

Vyhodnoceni

HODNOCEN VYSLEDKU VZDELAVAN/

Vysledky vzdélavani ve vzdélavacim programu jsou v souladu se zamérenim vzdélavaciho
programu a soucasnymi trendy ovérovany v téchto fazich:

EVALUACNI DOTAZNIK

Jako soucast hodnoceni je doporucena inovativni forma - evaluace, ktera je v souladu se
soucasnymi trendy v neformalnim vzdélavani. Evaluacni dotaznik je dileZitym vystupem
pro odborného garanta, ale i pro jednotlivé lektory vzdélavaciho programu. Evaluacni
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dotaznik poskytuje zpétnou vazbu, se kterou realizani tym pracuje a vychazi z téchto
vystupul pri realizaci dalSich akci.

PRUBEZNE KONZULTACE S LEKTORY

Umoznuji reflektovat lektordm a odbornému garantovi vzdélavaciho programu stav
ziskavanych znalosti i subjektivni hodnoceni vzdélavaciho programu ze strany jednotlivych
Gcastnikd.

Hodnoceni lektort

Pro hodnoceni vysledki vzdélavani lektory je doporuceno vyuZit formu hodnotici schiizky a
doplnit pripadné navrhy o Upravy vzdélavacich blokd. Upravy se mohou tykat stanoveni
minimalnich klicovych kompetenci, UGpravy dotaci hodin jednotlivych blokd, formy
vzdélavaciho programu.

Hodnoceni tcastniki

Nad ramec evaluacniho dotazniku probéhly rozhovory se viemi Ucastniky, jejich soucasti bylo
i hodnoceni realizovaného vzdélavaciho programu. U&astnici vzdélavaciho programu hodnotili
Skolu pozitivné. Vyzdvihli zejména Cinnostni aktivity a netradi¢ni formy vzdélavani. Pozitivné
hodnotili prinos v3ech aktivit pro vlastni rozvoj. Radi by pfivitali obdobny vzdé&lavaci
program, ktery by byl realizovan opét o prazdninach ve formé skoly.

Hodnoceni vzdélavaciho programu realiza¢nim tymem

Stanoveny rozsah programu je sohledem na ¢asovou dotaci pomérné velky, klade tedy
znac¢né naroky jak na predpoklady jednotlivych GCastniki vzdélavaciho programu, tak i
na jejich ochotu k dalsimu vzdélavani.

V souladu se zpétnou vazbou lektorl se realizacni tym shodl na tom, Ze vzdélavaci program
byl velmi prinosny pro zvySeni kompetence vedoucich ve sdruZeni a rozsifil tak znalosti
v oblasti prace s détmi se specifickymi vzdélavacimi potfebami.

Absolvent tohoto kurzu je teoreticky i prakticky pripraven pro samostatné vykonavani funkce
vedouciho oddilu s rozsifenou znalosti problematiky prace s détmi se specifickymi
vzdélavacimi potfebami. Ziskal a osvojil si vedle zékladnich znalosti pedagogiky a
psychologie i znalosti z oblasti prace s détmi se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Umi
pracovat s détskym kolektivem a vyuZivd vhodné metody a formy <&innosti s ohledem
na individualni, vékové a specifické zvlastnosti déti tak, aby rozvijel jejich osobnost a
naplioval vychovné cile. Tyto dovednosti dokaze uplatnit v dlouhodobych i kratkodobych
vychovnych programech a osvojil si také zaklady sebevychovy a sebevzdélavani umoziujici
mu dalsi odborny rozvoj.

Pri Cinnosti je schopen zajistit bezpeCnost a v pfipadé potfeby poskytnout G&innou prvni
pomoc vcetné Zivot zachranujicich Ukonud. Orientuje se v zakladnich pravnich normach
tykajicich se prace s détmi a umi tyto znalosti pouzZivat v praci s détmi.




